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EL BUTLLETI DE

editorial

Per fi ha arribat el fred! Potser ja era hora.
Des de I’ Escola afrontarem aquest fred reforcats
per lesfestes nadalenques que ja s apropeni e que
suposen de respir i descans per a paresi mares i
fills. Reforcats per la imminent celebracio del dese
aniversari de |’Escola i pel reconeixement que ha
rebut € projecte CERE, amb la concessié del Premi
a la Innovacié Educativa concedit pel Ministerio
de Educacion y Ciencia.

Des d’ aquest AMPAPA'T, i per tal d'insistir en el
nostre paper com a educadorsi educadores des de
lallar, us suggerim que llegiu e testimoni de dues
mares, la Marta Espinési la Gine Albaladejo, que,
desdelsinicisdel’ Escola, han compaginat la feina
de mares amb una dedicacio constant a I’ AMPA, i
gue ens intenten transmetre la importancia de
participar-hi per tal de millorar la formacio i
I’ aprenentatge dels nostresfills, i per tal d’influir
en les decisions que es prenen des del Consell
Escolar. TAmbeé hi trobareu informacions diver ses
d altrescomissions de |’ AMPA, una agenda curulla
de propostes en aquestes dates i una agradable
novetat literaria. Que tingueu un bon Nadal.

Cinc idees Per Agusti Clua

A un discapacitat li hem de demanar s vol que
I’ajudem i com. Que el express les seves necessitats.

Cal distingir entre disminucié (mancanca fisica
o mental) i discapacitat (la que aquesta disminuci6
provoca en e seu entorn social).

Importantissims els beneficis que aporta el fet
de sentir-se escoltat, ben escoltat.

Acostem la canalla a aquestesrealitats des del
principi de no jutjar mai ningu anticipadament.

L a capacitat de donar afecte no la tenen en cap
cas disminuida, els discapacitats.

xifres

L’escola en xifres:
474 nens matriculats

326 families

402 nens que fan extraescolars
454 nens gue es queden a menjador
18 tamilies amb 3 fillsmatriculats al’ Escola

1 familiaamb 4 fills matriculats a I’ Escola

L”AMPA DEL CEIP VILA OLIMPICA

a ge n d a Per Merce Escuer

JOVE TEATRE REGINA

El conte de Nadal

del 08/12/2006 fins a 04/01/2007
Oliver Twist

del 13/01/2007 fins a 04/02/2007

TEATRE ROMEA
www.teatreromea.com

Els contes del Senyor Nil

del 03/12/2006 fins al 07/01/2007

BIBLIOTECA JAUME FUSTER
www.ben.cat/bibjaumefuster

Rius d'imatges

Un mar de lectura, 50 anys
d'il-lustracio narrativaamb Maria Rius
del 01/12/2006 fins al 31/01/2007

PARC DE CATALUNYA. Sabadell
www.sabadell.net

Trensen miniatura al Parc de Catalunya
Lloc: Parc de Catalunya

Poblaci6: Sabadell

del 05/11/2006 fins a 04/11/2007

PLACA DE BRAUSMONUMENTAL
Circ de Nadal CIRKID
del 6/12/2006 al 07/1/2007

VERSUSTEATRE
c/Castillgjos 179
El més menut escuraxemeneies
del 02/12/2006 a 04/01/2007

*** | com cada any:
Concerts en familia

Petit Liceu:

/NUMG /

BARCELONA, 21 DE

WWW.jtregina.com

WWW.Ver susteatre.com

www.auditori.com

www.liceubarcel ona.com i www.auditoricornella.com

Teatre Guasch www.guaschteatre.com
del 6/12/2006 al 07/1/2007

10e aniversari
Retrospectiva fotografica de I'Escola

Primera pedra. 1998

Curs 1997-98

DESEMBRE

DE 2006

I’entrevista

aMarta Espinos,
metgessa del treball a la Unitat de Salut de TMB
Per Lluis RiusAlcaraz

“Laresponsabilitat del’educacio dels
fillsno éssolsdel’ escola, és sobretot
delspares’

El que esfaal’AMPA i al Consell Escolar es pot explicar de
moltes maneres. | també com es fa, i per quée. Perd com que
I’ Escola ara fa deu anys, ens ha semblat una bona idea que una
mare que n’ ha format part des del principi ens ho expliqui des de
la seva experiencia. Una experiéncia que, d altra banda, no ha
acabat: la Marta, mare
del Roger (5¢& de
Primaria), de la Joana
(2n dESO) i dela Julia
(4t. d’ESO), després
d’'haver fet de vocal,
vicepresidenta,
presidenta i de
representant dels pares
al Consell Escolar, torna
a ser presidenta... pero
ara a I'Institut Icaria!

LR.- Marta, com es fa per tenir tresfills, treballar, formar
part del’AMPA, sobreviure... i tornar-hi?

ME.- Espossiblel Només n’has de tenir ganesi sentir-teimplicat
en les coses que fas. A mi m’'importa |’ educaci6 dels meus fills,
i vaig optar per participar-hi perquée és una manera d’estar en
contacte amb I’ Escola, de saber que s'hi fa, i per qué. Treballar
en una comissio, estar-hi implicat, et treu angoixes o inquietuds,
i compartir-les et tranquil litza, i n’ aprens. N’ aprens molt. | gjudes
elsteusfills en la seva educacio.

LR.-Vascomencar col-laborant amb la Comissio de menjador...
ME.- Si, tot just quan va comencar I’ Escola, em vaig apuntar a
laComissié de menjador: haviem detriar catering... Teniael Roger
acabat de néixer i no m'hi podiadedicar gaire, pero per trobar un
catering, sf, i vaig anar a buscar-ne amb la Tanai amb la Rosa
Maria. Després es van fer les eleccions a Consell Escolar i em
vaig presentar, i vaig sortir. LaMonica Mackay eralapresidenta
de I’AMPA i va demanar que algu I'ajudés. | aixi vaig ser
vicepresidenta... amb la“condicid” de no ser mai presidenta, vaig
fer que constés en acta, i laMadeleine Casas ho va posar... Pero
no vaservir de res, perque quan ho vadeixar laMonicam’ hi vaig
posar jo. Compatible... pot ser-ho tot el que tu vulguis.

LR.- Tothom pot col-laborar-hi, amb I’AMPA, o calen habilitats
especials?

M .E.- El que has de tenir son ganes: I’ AMPA és una associacio,
no és unaempresa... Ningu no participaal’ AMPA per aconseguir
que €l seu nen faci res determinat, sind que s’ hi participa recollint
I’intereés de tothom. Aix0 si, et posesatrebalar en alo del’ AMPA
quet’ésmés afi.

LR.- Participar en I’AMPA vol dir que pots fer que les coses
canviin, que potsincidir-hi de debo?

M E.- Totalment. Les extraescolars que es fan en aquesta Escola,
basicament les hem decidit els pares—en liniaamb els criteris de
I’ escola, que hi aporta |’ expertesa en educacio de nensi nenes. Al
principi, per exemple, amb I’ escola vam optar per donar pas a
atresjocs diferents del futbol: basquet, natacio, patinatge (molt
Iligat a barri). EI menjador també ha canviat molt, desdel principi
queteniem uninterésfort per donar unaimportanciaal’ aimentacio
més enlladel menu estricte: és un acte socidl...

LR.- | com es coordina amb |’escola, I'AMPA?
ME.- Unade les caracteristiques fonamentals d’ aquesta Escola
ésquel’AMPA i IEscolatreballen molt de bracet, i desdel principi.
Potser aix0 al principi costad entendre, i pots creure que no hi ha
prou autonomia: perd no ésaixi. Esimportant que els paresi mares
sapiguem escoltar, i que I’ escola ens escolti a nosatres. Quan era
presidenta recordo que la directora de I’ Escola sempre deia que
no movia fitxa si no ens ho comunicava abans a nosaltres, i
nosaltres també féiem el mateix. | aixo segueix sent aixi, ara. No
té sentit anar dissociats. L'interes és dnic, |’ educacio dels nostres
fills.

LR.- | el Consell Escolar? Per qué es veu, en general, com a
més llunya? Es un organ tan important com aixo?
ME.- | tant! Representa—i és—1"drgan maxim decisori del’ Escola.
El que passa és que cal anar-hi havent treballat molt abans, tant
en el si del claustre com al’AMPA. En el nostre Consell Escolar
sempre hem anat molt consensuats perque tots préviament ho hem
treballat afons. Es veu molt latascade |’ escola com aequip. No
esfasolsel quediu el director.

LR.- Com esnotas un Consdll Escolar funciona? Quina mena
de coses pot arribar a decidir?
M E.- Unacosatan important com decidir el PlaAnual del Centre.

(continua al darrera)
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(continuacio de I’entrevista)

El presenta |’ Escola, pero qui |’ aprova és el Consell Escolar. Si
hi ha aspectes que als pares i mares no ens semblen bé, tenim la
possibilitat de dir-ho i modificar-ho. El que passa és que préviament
ho sabem, i ho hem parlat i debatut, i aleshores hi anem amb una
proposta conjunta. També s hi decideixen les sortides del Centre,
la dotaci6 pressupostéria, el tancament econdmic, les inversions
gue s han de fer, el menjador... Totes |les decisions importants.

LR.- En e Consell Escolar s hi han tocat temes polémics, com
el delasisena hora.

ME.- Si. Per0 ara, vist amb perspectiva, i sabent com funciona,
crec que el daltabaix no és tant... | aqui el Consell Escolar va
treballar de valent, el's seus membres eren conscients que estractava
d’un problema de tots els pares i mares. Es van reunir per veure
com podien donar resposta a tots els escrits, i van fer un escrit
després d’ escoltar totes les opcions. Pocs Consells Escolars han
fet escrits raonant decisions com aguesta. El problema era com
posar aguesta franja. Sempre he pensat que escoltar els criteris
dels docents és molt important. Ells no ho fan perqué si, hi ha
sempre un criteri a darrere. Com | horari de I’ Escola: al principi
ens va semblar rarissim: tenir sols dues hores a migdiai plegar
ales quatre de latarda, erainsolit... Perd van argumentar que al's
matins el's nanos rendeixen moltissim més, que és millor que les
sessions de les tardes siguin més curtes, perquée estan molt més
cansats. En altres escoles on les franges son de tres hores, els
mestres no hi son, al migdia. Aqui, vas al’Escolai sempre n' hi
ha, de mestres. Aixo fa que estiguin molt al cas del que passa, i
gue tinguin un contacte directe amb els monitors.

LR.- | arajatensduesfillesal’ingtitut...

ME.- Una que faquart d' ESO, i una que fa segon. | trobo que
han molt arribat ben preparades, i que s hi han adaptat molt bé.
Lanostra escola té una manera d’ aprendre que és molt tranquil -la,
i @x0 crec que ésimportant. | gaudeixen molt mentre estan aprenent.
L’ enigma, per exemple, [un exercici detercer i quart de Primaria
gue consisteix adocumentar-se afons, si cal amb I’ gjut dels pares,
fins que es troba resposta a una pregunta molt concreta] ens ensenya
als pares com podem gjudar els nostresfills aestudiar, aimplicar-
nos en lasevafeina, perqué n’hi ha que necessiten més gjuda que
d’altres, no tots els nanos son iguals. La idea de I’enigma és
aquesta, que t’ asseguis una miqueta amb ells, i vegisfinsaquin
punt els has d’ acompanyar. | és que laresponsabilitat de I’ educacié
dels fills no és sols de |’escola, és sobretot dels pares...

LR.- Com a mare, quin balang fas, d’aquests deu anys?
M E.- Jo sbc molt positiva, en general. | pel quefad pasdels meus
fills, trobo que han adquirit el fonamental per al’ aprenentatge que
elsrestaen lasevavida. A banda dels continguts, els han ensenyat
a ser responsables, a organitzar-se lafeina, atreballar en equip i
atenir ganes d' gprendre. Si aix0 no ho assoleixen de petits, després
jano ho tindran...

(El text complet de I’ entrevista es pot trobar a |’ espai de I’ AMPA, secci6
AMPAPA't, de www.vilaolimpica.org)

Comissié CAMi ESCOLAR: treballant
per al curs que tot just comenga

El CEIP VilaOlimpicai 12 centres més del Districte estem
treballant per posar en marxa aquest curs una experiencia
d’educacio per la mobilitat amb el suport de I’ Ajuntament
i el Districte.

Elsobjectius d' aquestainiciativa El cami escolar son potenciar
|"autonomiai el sentit de la responsabilitat dels nostres fills
i filles en relaci6 ala seva mobilitat pel barri, i treballar a
favor de la prevencio, la sostenibilitat i el civisme.

Durant aquest primer trimestre del curs us hem demanat que
doneu resposta a un quiestionari per arecollir informacio i
opinions en relacio alamobilitat delsvostresfillsi filles quan
van i tornen de I’ Escola. Amb la informaci6 que recollirem,
treballarem per posar les condicions que afavoreixin que, a
partir de 3r de Primaria, puguin anar sols pel barri amb
seguretat i responsabilitat. Us agraim la vostra col -laboraci 6.

El passat 21 de novembre, i en representacio del conjunt de
centres que estem treballant per EI cami escolar al barri, ens
varem reunir amb unarepresentant del’ Ajuntament de Donostia
i varem intercanviar experiéncies. Un dels objectius de la
reunié va ser explicar-li com s haviainiciat i com haviem
arribat a associar-nos fins a 13 centres per treballar plegats.
A més, el dia 30, la nostra companya Maria Ortis, en
representacio de la Comissié Cami Escolar Vila Olimpicai
Poblenou, va fer unaintervencié de deu minuts en les VII
Jornades del Projecte Educatiu de Ciutat de Barcelona.

Els membres de la Comissié som a la vostra disposicio
personalment o a travées del's correus el ectronics que us posem
a continuacio.

COMISS O CAMi ESCOLAR

Monica Rodriguez (monicarodcar @hotmail.com), Itziar Gras
(itziar.gras@thecolomergroup.com), Pilar Fargas
(pfargas@xtec.cat), Teresa Segura (t.segura@es.vuitton.com)
i Montse Ortis (mariaortis@tel efonica.net)

Els delegats i delegades de classe

Per tal d’aconseguir que I’AMPA del CEIP Vila Olimpica
sigui més representativa dels paresi de les mares, s ha creat
aquest novembre lafiguradel delegat de classe. Estractaque
cadascunade les 18 classes del Centretingui un referent, algul
que faci d'enllag entre les familiesi la Juntade |’ AMPA, per
poder facilitar una comunicacié més fluida.

El delegat o la delegada recollira totes aquelles propostes,

queixes, suggeriments, inquietuds, que, de vegades, per manca
de temps o d'un referent clar, no passaven de ser comentaris
en petit comité que es quedaven en no-res.

Des de propostes de millorade les activitats extraescolars fins
a necessitats especifiques de formacié per ales xerrades i
conferéncies, el seguiment del grup-classe, I’ organitzacié de
sortides d’ excursié conjuntes... Mil coses!

Aprofitem per agrair atots els voluntarisi voluntaries que
s han ofert per ser delegats, una figura que, de ben segur,
millorara el funcionament de I’ Escola.

I Iib res Per Agusti Clua

+ ‘Un Rembrandt en la basura’. CARDIEL GERICO, Antonio.- Mira Editores. Saragossa, setembre de 2006.

Antonio Cardiel, paredel’Ada (3r A) i dela Julia (6€ B), acaba de publicar € seu segon llibre. ‘Un Rembrandt en la basura’
ésla historia d'una obsessid. D'una obsessié malaltissa que s’ acaba encomanant al lector. Una novel -la que transforma
I"inicial cop de sort del protagonista en un marasme existencial narrat de manera sobria, habilment resolt amb el cop

d efecte final. Per saber on podeu adquirir €l Ilibre, consulteu I” adreca electronica www.unrembrandtenlabasura.es

videoclub en familia r amo e

* Doce hombres sin piedad (Twelve angry men). LUMET, Sidney.- USA, 1957, 92 minuts.
Els membres del jurat en un judici per assassinat han d’ emetre el veredicte per unanimitat. LIuny de caure en € relativisme,

amb una perfecta exposicié del concepte de “ dubte raonable”

, la pellicula ens proposa que no tinguem por de defensar les

propies opinions quan son diferents de les de la majoria, perque la majoria, de vegades, S equivoca. Per als nens més grans

dela casa.

e Sonrisasy lagrimas (The sound of music). WISE, Robert.- USA, 1965, 172 minuts.

Classic del cinema musical. Hi ha tardes en que ens ve de gust relaxar-nos, deixar-nos anar i veure amb els nens una pel -licula
alegre, senzilla, sense pretensions, optimista, nostalgica, amb bon ritme, amb una banda sonora magnifica, que ens faci
sonriure, dolca, finsi tot una mica ensucrada ... Per quan tingueu una tarda d’ aquestes, o millor dues, per la durada.

els pares opinen

LAVIOLENCIA ESCOLAR
Per Gine Albaladejo. Professora d' Ensenyament Secundari.
Mare dela Gouri (2n ESO. IESICARIA) i de la Chaya (6€ A)

Quan aquests dies llegim a la
premsa que centenars de professors
han sortit al carrer per protestar
contralavioléncia escolar, que un
pare ha agredit un professor, que
un alumne ha insultat o ha agredit
una professora, o que hi ha casos
d’ assetjament entre escolars, el
neguit que sentim com a mares i
pares ens fa perdre confiancaen la
instituci6 escolar.

Ara bé, aguesta manca de confianca en I’ efectivitat de la
propiatascatambé la pateix €l professorat, amb la constatacio
didriadel fet que un cert nombre de noisi noies esresisteixen
a seguir unes normes o areconéixer la seva autoritat, 0 amb
el desprestigi social en qué s ha situat el col-lectiu dels
ensenyants. Una enquesta realitzada per la Fundaciéo SM
donava a coneixer que el 81% del professorat considera que
no se sent valorat per lasocietat; i el que és més greu: un 67%
considera que els seus propis caps - és adir, I’ administracio
educativa- tampoc. Per contra, se'ls demana ser uns bons
didactes en lasevamatéria per ta de motivar en I’ aprenentatge,
i un grapat d habilitats i competéncies: mantenir |’ autoritat,
demostrar seguretat i confianga, ser dialogantsi negociadors,
comprendre pero, alavegada, exigir.

Un dels valors més incompatibles amb la violéncia, i en €l
qual hem d’ educar des de lafamiliai des de I’ escola, és €l
del respecte. Pero moltes vegades escoltem -i acceptem-
afirmacions expressades per adolescents com ara que “el
respecte s hade guanyar” i, en canvi, no posem prou emfasi
al’hora de defensar que justament el respecte ha de ser el
punt de partida de totarelacio i, en aguest cas, |’ educativa.

Per fer lasevafeina, els centres escolars necessiten animar-

seal’horadetreballar amb les noves generacions, i per aixo
es requereix ordre, discipling, esfor¢ i molta comunicacio i

confianca entre elstres pilars basics de I’ educaci6: I' alumnat,

€l professorat i lesfamilies. | de lamateixamanera que acasa
I’ autoritat latenen els pares, al’ escolal’ autoritat I’ han d’ exercir
els docents. Els sociolegs parlen de manca de reconeixement
del’autoritat per part delsjoves actuas. | sembla que aquesta
mancanga es detecta amb la mateixaintensitat tant al’ escola
publicacom ala privada o la concertada. Algunes enquestes
diuen que el nombre d’alumnes que generen la violéncia
escolar es mou entre un 1,5% i un 4,5%, i que el nombre
d’ assetjadors esta a voltant d'un 0,4%. No obstant aixo,
aquestes dades mostren només que el sistema educatiu, com
tot sistema, té els seus limitsi que no pot donar resposta a
tothom.

Les escoles no son espais violents, perd és veritat que s hi
produeixen incidents violents. | depén molt de les condicions
en gué s ensenya que sigui possible abordar-los per tal que
puguin ser resolts en e marc de la convivencia. | quan parlem
de condicions ens referim a I’increment de les mesures
d’atenci6 a la diversitat, a classes que no superin els 25
alumnes per grup, a una normativa disciplinaria agil, amb
sancions orientades amadificar conductesi adquirir habilitats
socials per alaconvivéncia, on esfaci necessari comptar amb
uns serveis de mediacio en els quals hi hagi alumnes que,
després de realitzar un curs de formacio, col-laborin al’hora
de resoldre els problemes d’ agressions que es produeixen
entreiguals.

Ho torno adir: tot i que hi haincidents, I’ escolano és un espai
violent. Arabé, és bo estar alerta perqué, només convertint
aquests incidents en processos educatius, on el didleg i el
respecte siguin les eines per resoldre’ls, contribuirem en
I’evolucid d' un atre mon en e qual no s hi installin elsvalors
darwinistes que tantes vegades ens transmet la nostra soci etat
mediatica: només els millors triomfen. L’ escola no és una
fabricaon s hagin d’ assolir solament nivells de productivitat
académicamarcatsapriori, Sind un espal social d’ aprenentatge
de continguts pero alhora de maduraci6 personal. | només
serapossible avancar s unagran part delesfamilies, I'dumnat,
el professorat i I’administracié aposta per caminar
conjuntament.

Bon Nadal !



